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EDITORIAL

En este numero de mayo, el area fiscal se centra en el contro-
vertido impuesto sobre los envases de plastico; por eso, a tra-
ves de las respuestas de la Direccion General de Tributos se ha
elaborado el articulo: Cuestiones relativas al impuesto es-
pecial sobre los envases de plastico no reutilizables: la
DGT responde. La DGT, en dieciocho consultas publicadas en
el mes de enero de 2023, responde a diversas cuestiones so-
bre el impuesto especial sobre los enva-
ses de plastico no reutilizables: qué tiene
la consideracion de fabricacion a efectos
del impuesto y gué productos tendran la
consideracion de envases, ademés de
recordar las obligaciones de los contribu-
yentes del impuesto o de empresas que
no son contribuyentes pero a las que el
fabricante les repercute el impuesto.

La materia laboral aborda uno de los temas
mas candentes y novedosos relacionado
con la obligacién de las empresas a crear
un canal de denuncias y su protocolo de
proteccion para los informantes: Ley regu-
ladora de la proteccion de informan-
tes: ;qué implica para empresas y
personas trabajadoras? La Ley 2/2023,
de 20 de febrero, reguladora de la protec-
cion de las personas gue informen sobre
infracciones normativas y de lucha contra
la corrupcion tiene como finalidad proteger a las personas gue, en
un contexto laboral o profesional, detecten infracciones penales o
administrativas graves 0 muy graves y las comuniguen mediante
los mecanismos regulados en la misma.

¢£Qué debes hacer si quieres vender tus participaciones
sociales? Esta es la propuesta que nos ofrece el area mercantil.

anal ético
de denuncias
para empresas
y trabajadores:
;qué conlleva la
Ley reguladora de
la Proteccién de
Informantes?

B E S S R RN FE SN EENE SN ENEENNENESENEENEEEEREESSEENENERERENNEREH;NHESE}N

Cuando iniciamos un proyecto empresarial a través de una Socie-
dad Limitada, siempre lo hacemos con una idea de perpetuidad.
Sin embargo, factores externos como una buena oferta, discre-
pancias con l0s sacios o la coyuntura econémica del momento
pueden derivar en una venta de participaciongs y su consiguiente
salida de la sociedad.

Y llegamos al area de contabilidad con
la consulta nimero 4 del BOICAC 132,
que versa sobre una sociedad no re-
sidente que esta afecta a un sistema
«club-trustee» de aprovechamiento
por turno de bienes inmuebles de uso
turistico, cuya sede de direccion juri-
dica y administrativa efectiva se en-
cuentra en Reino Unido: Club-trustee
de aprovechamiento por turno de
bienes inmuebles turisticos: tra-
tamiento contable. Esta sociedad,
conocida normalmente como «owning
companys», tiene en nuestro pais una
serie de inmuebles cuyo uso esta di-
vidido en turnos para el disfrute de los
compradores de dichos turnos vaca-
cionales. Para el ICAC, en la operacion
intervienen tres sujetos: el propietario
inicial de los activos, una sociedad que
se configura como propietaria formal y
gue los gestiona, y unos beneficiarios de su uso regulados por
la Ley 4/2012, de 6 de julio.

El apartado de normativa de nuestro boletin lo hemos dedi-
cado en este nimero a la Ley 3/2023, de 28 de febrero,
de Empleo. Diez claves sobre esta nueva ley que ayudarén al
lector a entender mejor cada uno de sus articulos.

Esta publicacion no aceptara responsabilidades por las pérdidas ocasionadas a las personas naturales o juridicas que actien o dejen de actuar coma resultado de las informaciones contenidas

en el boletin. DL: M 15101-2012.



FISCAL

Cuestiones relativas al impuesto
especial sobre los envases de
plastico no reutilizables: la DGT

responde

La DGT, en 18 consuitas publicadas en el mes de enero de 2023, responde a diversas cuestiones sobre el nuevo impuesto
especial sobre los envases de plastico no reutilizables: qué tiene la consideracion de fabricacion a efectos del impuesto y qué
productos tendran la consideracion de envases, ademas de recordar las obligaciones de los contribuyentes del impuesto o de
empresas que no son contribuyentes pero a las gue el fabricante les repercute el impuesto.

RN )

El nuevo impuesto especial sobre los envases de plastico no reutilizables,
regulado por la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contamina-
dos para una economia circular, es aplicable desde el

Este nuevo |mpuesto recae sobre la

que, conteniendo plastico, no sean reuti-
lizables, asi como de productos plasticos semielaborados destinados a la
fabricacion de envases (preformas o laminas de termoplastico), y otros pro-
ductos plasticos que permitan su cierre, comercializacion o presentacion.

Para su declaracion, se han aprobado los «Impuesto especial
sobre los envases de plastico no reutilizables. Autoliquidacién» y /- «Im-
puesto especial sobre los envases de plastico no reutilizables. Solicitud de
devolucion». Su presentacion sera por Internet y con liquidacion trimestral
(mensual para contribuyentes cuyo periodo de liquidacion en el IVA sea
mensual), en los 20 primeros dias naturales siguientes a aquel en que fina-
liza el periodo de liquidacion (o al dia en que finaliza el trimestre en que se
produzcan los hechos gue motivan la solicitud de devolucion, para el A22).
En caso de domiciliacion bancaria, el plazo serd desde el dia 1 hasta el dia
15 del mes siguiente.

Se han planteado va las primeras consultas a la Direccion General de Tribu-
t0s, que ha emitido contestaciones a cuestiones tales como: si se
la compra de para elaborar envases sin incorporar
en la transformacion material plastico adicional, la fabricacion de la
bricks . |a fabricacion de a partir de granza de polietile-
no, la fabricacion de de espuma de poliestireno; si se considera
incluido en el impuesto |a si se consideran 0 no como

envases de plastico de el el
las la utilizada en
los embutidos, las las 0 los envases para la

recogida de in vitro.

También ha recordado la DGT en diversas consultas las obligaciones del
contribuyente del impuesto y las obligaciones de una empresa gue no es
contribuyente.

Concepto de fabricacion: se excluye la compra de bobinas
para elaborar envases sin incorporar en la transformacion
material plastico adicional

Se adquieren bobinas fabricadas en diversos materiales (film de polipropile-
no, film de PET, film de polietileno, papel, aluminio, etc.), cuyo Unico destino
posible es la fabricacion de envases. Estas bobinas se transforman en bo-
binas aptas para maquinas envasadoras, sin que, en el proceso de trans-
formacion, se incorpore material plastico adicional al que ya contenian las
bobinas adquiridas.

La actividad de transformacion en la que no se incorpora cantidad de plas-
tico alguna sobre la bobina que adquiere de sus proveedores espafioles,

Si a las bobinas adquiridas a proveedores espafioles, por \as que previa-
mente se hubiera devengado el impuesto,
de forma tal que tras su incorporacion formen parte del pro-

ducto al que van incorporados, la actividad si se considerara fabricacion y
la sociedad tendréa la consideracion de contribuyente. En este caso, la

estara constituida de plastico no
reciclado, expresada en kilogramos, (DGT
V0006-23, de 5 de enero).

Concepto de fabricacion: se incluye la fabricacion de la
rosca del cierre de bricks y la fabricacion de botellas a
partir de granza de polietileno

En el caso de una entidad que, para envasar bemdas en brick, cierra los
envases con un tapon, ya formado, y

considera la DGT que la rosca del cierre del envase forma parte del
ambito objetivo del impuesto, al contener plastico, siempre que se destine
a permitir el cierre, la comercializacion o la presentacion de un envase no
reutilizable. Por lo tanto, la entidad sera contribuyente del impuesto (DGT
\V0022-23, de 10 de enero).
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Una empresa dedicada a fabricacion y comercializacion de productos lac-
teos fabrica y de diversos colo-
rantes o concentrados, blanco y negro, que contienen plastico y que se
mezclan con la granza de polietileno durante el proceso de extrusion de las
botellas. La granza de polietileno y los colorantes o concentrados no son
productos semielaborados, v por tanto no estan incluidos en el ambito obje-
tivo del impuesto. En cambio, las

en el ambito objetivo del Impuesto especial sobre los envases de plastico
no reutilizables, al ser un envase (DGT V0023-23, de 10 de enero). La
actividad que se realiza es la de fabricacion dado que obtiene productos
sujetos al impuesto a partir de otros productos que no lo estén.

ee alajes de espuma

Una entidad que fabrica una serie de embalajes de espuma de poliestireno
para proteccion de equipos electronicos esta sujeta al Impuesto especial so-
bre envases de plastico no reutilizables (DGT V0076-23, de 20 de enero).

Una empresa espafiola envasadora de alimentos compra envases de plés-
tico no reutilizables a una empresa fabricante de envases, también espafio-
la. Posteriormente, vende los productos envasados a diversos clientes. La
empresa envasadora, no es contribuyente del impuesto, pues adquiere los
envases directamente al fabricante, que es el que por aplicacion del articu-
lo 76.1 de la Ley 7/2022, de 8 de abril, se constituye en contribuyente del
mismo (DGT V0008-23, de 5 de enero).

Una sociedad que, para la fabricacion de cables adquiere

que acaban gestionados
como residuos en territorio espariol. Dichos envases de plastico no reu-
tilizable, disefiados para contener, proteger, distribuir y presentar la mer-
cancia, si tienen la consideracion de envase v, estan incluidos en el ambito
objetivo del impuesto. La adquisicién intracomunitaria o la importacion de
estos envases de plastico no reutilizables supone la realizacion del hecho
imponible del impuesto, siendo

Por tanto, la sociedad que realiza las adquisiciones in-
tracomunitarias e importaciones de dichos envases sera contribuyente del
impuesto (DGT V0009-23, de 5 de enero).

En el mismo sentido se pronuncia la DGT en el caso de una sociedad que
fabrica (DGT V0010-23, de 5 de enero). No obstante,
debe tenerse en cuenta que no son envases las capsulas de café que se
eliminan con el café usado y que si son envases las capsulas para maguinas
distribuidoras de bebidas que quedan vacias después de su uso (articulo
68 de la Ley 7/2022 y listado de ejemplos de la Directiva 94/62/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 20 de diciembre de 1994).

El es un tipo de plastico, y, por lo tanto, los pro-
ductos incluidos en el ambito objetivo del impuesto conforme al articulo
68.1 de la Ley 7/2022, de 8 de abril, elaborados con plastico biodegrada-
ble estén en el ambito objetivo del impuesto (DGT V0013-23, de 5 de
enero).

El que se vende en los comercios como articulo acaba-
do para uso domestico, tiene la consideracion de envase y esta incluido en
el ambito objetivo del impuesto (DGT V0016-23, de 10 de enero).

Las que se venden en los comercios como articulo
acabado para uso domestico, tienen la consideracion de envase, no son re-
utilizables y contienen plastico, por lo que también se incluyen en el ambito
objetivo del impuesto (DGT V0016-23, de 10 de enero).

La 0 «tripas sintéticas plasticas»
al estar disenada para contener, proteger, manipular, distribuir v presentar
mercancias (en este caso, el embutido} y no resultarle de aplicacion los cri-
terios excluyentes de la definicion de envase, si tiene dicha consideracion,
por lo que forma parte del ambito objetivo del Impuesto especial sobre los
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envases de pléstico no reutilizables (DGT V0017-23, de 10 de enero, DGT
V0019-23, de 10 de enero, DGT V0021-23, de 10 de enero y DGT
V0025-23, de 10 de enero).

Mismo criterio aplica la DGT para las envolturas o pieles para salchichas o
embutidos, envolturas retractiles sellables para carne fresca o congelada y
los interleavers {ldminas plasticas aptas para estar en contacto con los ali-
mentos y cuya funcion es la de separar los loncheados con el fin de facilitar
su manejo al consumidor final) (DGT V0020-23, de 10 de enero).

Esta sujeta la importacion de

que son envases, con capacidades de 500 a 1500 kg, hechos de po-
lipropileno que por sus caracteristicas técnicas pueden estar preparados
para reutilizarse varias veces o para un solo uso segun lo solicite el cliente.
La DGT sefala que, en los casos en gue los envases de plastico sean reu-
tilizables no formaran parte del ambito objetivo del impuesto y no estaran
sujetos al mismo (DGT V0077-23, de 20 de enero).

Las que se venden en los comercios como articulo acaba-
do para uso doméstico, se utilizan para contener y manipular, no mercancias,
sino residuos, entendidos estos como sustancias y ohjetos que su poseedor
desecha. No encajaria, por tanto, en la definicion de envase, por lo que no esta
incluido en el dmbito objetivo del impuesto (DGT V0016-23, de 10 de enero).

LOS

0 utilizados como juguete para los nifios elaborados por una sociedad
dedicada a la fabricacion y comercializacion de productos y soluciones para
la industria carnica no tienen lz consideracion de envase (DGT V0020-23,
de 10 de enero).

La fabricacion de

de orina, he-
ces y esputos y legionelosis y saimonelosis no esta sujeta al impuesto. Un
envase para serlo debe estar destinado a contener, proteger, manipular, dis-
tribuir y presentar mercancias, y dado que muestras para el andlisis in vitro
de orina, heces y esputos y legionelosis y salmonelosis
estos productos no tienen la consideracion de envases a efectos del Im-
puesto especial sobre envases de plastico no reutilizables, por lo que no
estan sujetos a dicho impuesto (DGT V0024-23, de 10 de enero y DGT
V0026-23, de 10 de enero).

Una entidad solicita la devolucién del Impuesto especial sobre envases de
plastico no reutilizables al haber realizado una exportacion de un producto
integrante del ambito objetivo del Impuesta. La solicitud de devolucion se
realiza a través del Posteriormente, dicho producto exportado
es devuelto a la entidad. Se plantea si la importacién del producto devuelto
esta sujeta al Impuesto especial sobre envases de plastico.

La devolucion del articulo exportado supone una importacion en el ambito
territorial de aplicacion del impuesto, dando lugar a la realizacion del hecho
imponible conforme al articulo 72.1 de la Ley 7/2022, de 8 de abril. El
impuesto se liquidara en la forma prevista para la deuda aduanera seglin
lo dispuesto en la normativa aduanera (DGT V0078-23, de 20 de enero).

)bligaciones del contribuyente del impuesto

En diversas consultas como la DGT V0022-23, de 10 de enero, o la DGT
V0076-23, de 20 de enero, recuerda la DGT las obligaciones del contribu-
yente del impuesto especial sobre los envases de plastico.

El contribuyente debera cumplir las obligaciones formales reguladas en el
articulo 82 de la Ley y en la Orden HFP/1314/2022, de 28 de diciembre,
por la que se aprueban el «Impuesto especial sobre os enva-
ses de plastico na reutilizables. Autoliquidacion» v el «Impuesto
especial sobre los envases de plastico no reutilizables. Solicitud de devolu-
ciorm. En concreto, estara obligado a autoliquidar e ingresar el importe de
la deuda tributaria.



Impuesto especial sobre los envases de plastico no reutilizables

El periodo de liquidacion coincidira con el trimestre natural, salvo que su
periodo de liquidacion en el ambito del IVA sea mensual, atendiendo a su
volumen de operaciones u otras circunstancias previstas en la normativa de
dicho impuesto, en cuyo caso seréd también mensual el periodo de liquida-
cidn de este impuesto.

La autoliquidacion se deberd realizar a través del | «lmpuesto es-
pecial sobre los envases de plastico no reutilizables. Autoliquidacién» apro-
bado por la Orden HFP/1314/2022 donde se regula la farma, condiciones
y el procedimiento para su presentacion.

Asimismo, la consultante esta obligada a inscribirse, con anterioridad al ini-
cio de su actividad, en el Registro territorial del Impuesto especial sobre l0s
envases de plastico no reutilizables o, en su caso, durante los treinta dias
naturales siguientes a la entrada en vigor de la Orden HFP/1314/2022.

Sin perjuicio de las obligaciones contables establecidas en otras normas,
también deberé llevar una contabilidad de los productos gue forman parte
del &mbito objetivo del impuesto v, en su caso, de las materias primas ne-
cesarias para su obtencion.

El cumplimiento de la abligacion de llevanza de la contabilidad se realizara
mediante un sistema contable en soparte informatico, a través de la sede
electrénica de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, con el sumi-
nistro electronico de los asientos contables conforme al procedimiento y en
los plazos que se determina en la Orden HFP/1314/2022.

Con ocasion de las ventas o entregas de los productos objeto del impuesto
en el ambito territorial de aplicacion del mismo, se deberd cumplir las si-
guientes obligaciones:

En la primera venta o entrega realizada tras la fabricacion de los productos
en el ambito territorial del impuesto, los fabricantes deberan repercutir al
adquirente el importe de las cuotas del impuesto que se devenguen al rea-
lizar dicha venta o entrega.
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En la factura que expidan deberén consignar separadamente:
1. Elimporte de las cuotas devengadas.

2. Lacantidad de plastico no reciclado contenido en los productos, expre-
sada en kilogramos.

3. Siresulta de aplicacidn algin supuesto de exencitn, especificando el
articulo en virtud del cual la venta o entrega resuilta exenta.

Obligaciones de empresa que no es contribuyente

Empresa envasadora que no es contribuyente pero a la que el fabricante
le repercute el impuesto, queda sometida a las obligaciones que recoge el
articulo 82.9.b) de la Ley 7/2022, de 8 de abril.

cuando se lo solicite el adquirente de los productos envasados, debera
consignar en un certificado, o en las facturas que expida:

1. Elimporte del impuesto satisfecho por dichos productos o, si le resultd
de aplicacion algln supuesto de exencion, el articulo en virtud del cual
se aplico dicho heneficio fiscal.

2. La cantidad de plastico no reciclado contenido en los productos, expre-
sada en kilogramos.

El adquirente de los productos alimentarios envasados, por tanto, puede re-
querir de la empresa envasadora tal informacion, cosa que presumiblemente
hara cuando prevea solicitar una postericr devolucion. La empresa envasa-
dora, por su parte, obtendra dicha informacién de las menciones gue deben
constar en la factura que recibiera en su dia por la adguisicion de los envases.

La obligacidn establecida en el articulo 82.9.b) de la Ley 7/2022, de 8 de
abril, no resultara de aplicacion cuando se expidan facturas simplificadas
con el contenido a que se refiere el articulo 7.1 del Reglamento de factu-
racion (DGT V0008-23, de 5 de enero).
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Ley reguladora de la proteccién
de informantes: jqué implica para
empresas y personas trabajadoras?

La Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccion de las personas que informen sobre infracciones normativas 1%
de lucha contra la corrupcion tiene como finalidad proteger a las personas que, en un contexto laboral o profesional, detecten
infracciones penales o administrativas graves o muy graves y las comuniquen mediante los mecanismos regulados en la misma.
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Como se muestra a continuacion, la decision no es nueva: es fruto de un
largo proceso y de una obligacion comunitaria.

Proteccion de los llamados whistleblowers

El 23 de octubre de 2019 se dicté la Directiva (UE) 2019/1937, del Parla-
mento Europeo y del Consejo, relativa a la proteccion de las personas que
informen sobre infracciones del Derecho de la Union. Desde entonces, se ha
activado el mecanismo legislativo de rigor para adaptar los términos de esta
resolucion comunitaria al ordenamiento espafiol, y que ahora llega a su final.

En el ambito laboral, hemos asistido a diversos analisis sobre el alcance
del nivel de proteccién de los whistleblowers, es decir, los informantes de
précticas irregulares de diversa indole en el seno de las organizaciones (pU-
blicas o privadas).

Dos son los objetivos claros de la Directiva: proteger a los informantes v

establecer las normas minimas de los canales de comunicacion

Debe tenerse en cuenta que, en la actualidad, la mayor parte de empresas
no dispone de cauces adecuados para tramitar este tipe de comunicacio-
nes por parte de sus personas empleadas y, mucho menos, para garantizar
la proteccion de las personas del entorno del informante (la norma huye
del término «denunciante») susceptibles de sufrir algin tipo de represalia,
como se exige ahora por ley.

. IMPORTANTE. La Ley entr6 en vigor el 13-3-2023 (disposicion fi-
- nal 12.3). Las Administraciones, organismos y demés entidades obli-
gadas a contar con un sistema interno de informaciones deberén
implantarlo en el plazo maximo de tres meses, a partir de esa fecha, :
y se exceptuan las entidades juridicas del sector privado con menos ¢
de 250 personas trabajadoras, para las que se ampliara el plazo hasta
. el 1-12-2023. En cuanto a los canales de informacion externa, se re-
- girdn por su normativa especifica, resultando de aplicacion la nueva
. norma en los aspectos que no se adectien a la Directiva comunitaria: ~ :
su adaptacion también debe producirse en seis meses desde la cita- -
da entrada en vigor (disposicion transitoria 2.3).

Es evidente que |0 deseable seria un mecanismo disponible las veinticuatro
horas al dia, los siete dias a la semana, que garantizara el anonimato si es
el caso, que no tolerara los amedrantamientos por parte de los infractores
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ni el silencio de los incumplimientos, que contuviera informacion precisa
y facilmente comprensible sobre los pasos a dar, que esta informacion se
comunicara convenientemente a todos los integrantes de la empresa y que
la comunicacion se encauzara, con todas las garantias, hasta obtener una
solucion proporcionada v eficaz.

Implicaciones laborales de la nueva Ley

Se reconoce la necesidad de contar con canales internos de comunicacion
de las empresas porque se considera, seglin diferentes informes y esta-
disticas, que «es preferible que la informacion sobre practicas irregulares
se conozca por la propia organizacion para corregirlas o reparar lo antes
posible los darnoss.

Finalidad y ambito de aplicacién

Es objeto de la norma, entre otros extremos, la proteccion de las per:
trabajadoras qu

nformen nom

sobre infracciones de n ma
(sin perjuicio de lo establecido en
su normativa especifica), que se producira de forma adecuada frente a las
represalias que puedan sufrir las personas fisicas que informen.

3CNO 1aboral

teria de seguridad y salud en el traba

En cuanto a los canales y procedimientos de nformacion externa (es decir,
los facilitados por una autoridad publica especializada, que pueda generar
mas confianza al informante al disipar su temor a sufrir alguna represalia en
su entorno), se regiran por su normativa especifica, aplicandose la Ley a los
aspectos que no se adecuaran a la Directiva, hasta que dicha adaptacion
se produzca.

Respecto del ambito subjetivo, se aplica:

— A los informantes (que trabajen en el sector privado o publico) y que
hayan obtenido informacién sobre infracciones en un contexto laboral
o0 profesional: empleados publicos y trabajadores por cuenta ajena; tra-
hajadores autdnomos; accionistas, participes y personas del érgano de
administracién, direccion o supervision de una empresa; personas que
trabajen para o bajo la supervision y direccion de contratistas, subcon-
tratistas y proveedores.

— Alos representantes legales de las personas trabajadoras en el ejerci-
cio de sus funciones de asesoramiento y apoyo al informante.

— A personas fisicas que, en el marco de la organizacion en la que pres-
te servicios el informante asistan al mismo en el praceso, a personas
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fisicas relacionadas con el informante y gue puedan sufrir represalias
(como comparnieros de trabajo o familiares del informante) y a personas
juridicas, para las que trabaje o con las que mantenga cualquier otro
tipo de relacién en un contexto laboral 0 en las que ostente una partici-
pacion significativa.

El ambito subjetivo es muy amplio: se protegerd a las personas trabaja-
doras por cuenta propia o ajena, independientemente de la naturaleza
de la modalidad contractual o de si el contrato ha finalizado o no (incluso
si la relacion laboral no se ha iniciado; se garantizara la proteccion de
la representacion legal del informante y de las personas del entorno
familiar o profesional que pudieran sufrir represalias.

Sistema interno de informacion

El titulo Il de la ley contiene el régimen juridico de los sistemas internos
de informacion, que constituyen el cauce que deberia utilizarse de forma
preferente para canalizar la informacidn: una actuacion diligente y eficaz en
el seno de la propia organizacion podria paralizar las consecuencias perju-
diciales de las actuaciones mvestlgadas No obstante declarada esta prefe-
rencia, ex

segun las circunstancias y \os riesgos de represauas que considere.

Estos sistemas internos deben satisfacer algunas exigencias, como: su uso
asequible, las garantias de confidencialidad, las practicas correctas de se-
guimiento, investigacion y proteccion del informante. En cualquier caso, se
designard un de su correcto funcionamiento.

IMPORTANTE. Estaran oblagadas a conf:gurar un sistema interno
de mformacxon de

En los grupos de empresas sera la sociedad dominante la que decida la or-
ganizacion de los canales de comumcauon La Directiva admite que aque-
llas que !

puedan compartw medios y recursos Dara la ges-
tion de \as mformamones que reciban, quedando siempre clara la existencia
de canales propios en cada empresa.

Con independencia del nimero de empleados, se obhga a contar con un
smtema interno de mformacwones a todos ros jrticdo

siempre que reciban fondos publicos para su financiacion.

La consulta a la representacion legal de las personas trabajadores es
requisito previo para implanta el sistema interno de informacion de cual-
quier organizacion.

Los sistemas seran seguros, garantizaran la confidencialidad de los im-
plicados, permitirdn la presentacién de comunicaciones verbales y/o
escritas, integraran los posibles canales internos de comunicacion, obli-
garan a que el empleador sea el primero en conocer la irregularidad y
contaran con un responsable del sistema.

de la Autoridad
Informante (AAI)

Canal externo de informacion
Independiente de Proteccion del

El titulo Il aborda de manera sistematica la regulacion espacifica del canal
externo ante el que podra informar cualquier persona fisica, ya directamen-
te, ya con posterioridad a la previa formulacion de informacion interna.

Tras detallar el procedimiento de de las comunicaciones (de

forma anonima o con reserva de la identidad del informante) v de su for-

ma (escrita o verbal), el articulado aborda el tramite de ad nlad
4y la emisidn de un por la Autoridad Independiente de

Proteccion del Informante. Emitido el informe, la Autoridad podréa acordar el
ichivo del expediente, el inicio del | limiento sar (sin perjui-
cio de poner los hechos en conocimiento del Ministerio Fiscal si los hechos
pudieran revestir el caracter de delito, entre otros supuestos) o remitin la
informacion a otra autoridad u organismo si asi procediera. La instruccion
no puede superar los tres meses.

La resolucion gue adopte la Autoridad Independiente no podré ser objeto
de recurso alguno, ni administrativo ni jurisdiccional, sin perjuicio de la posi-
ble impugnacion de la resolucion que ponga fin al procedimiento sanciona-
dor que se pudiera incoar a raiz de las investigaciones realizadas.

Publicidad de la informacidn y registro de las

comunicaciones

Se debera proporcionar a las personas trabajadoras informacion adecuada
de forma clara y facilmente accesible sobre los canales de comunicacion
interna y externa, como medio y garantia para un mejor conocimiento de
los canales que establece la norma.

Sistemas internos: cauce preferente para informar sobre posibles
irregularidades.

Sistemas externos: complementan os canales internos. Comunica-
cion a la Autoridad Independiente de Proteccion del Informante, ente
publico de derecho publico de ambito estatal, adscrita al Ministerio de
Justicia.

Revelacion publica

Se entiende por la puesta a disposicién del publico de
informacion sobre acciones u omisiones. Los informantes que utilizan los
cauces internos y externos contaran con un régimen especifico de protec-
cion frente a las represalias.

Esta proteccion no se extiende a aquellas personas que hayan difundido de
manera plblica tales informaciones, si bien hay situaciones en que si resul-
tara conveniente ayudar a estas personas (por ejemplo, cuando los caces
internos y externos no han funcionado o cuando se advierta una amenaza
inminente para el interés general o riesgo de danos irreversibles, como un
peligro para la integridad fisica de una persona).

Proteccion de datos personales

El titulo VI regula el régimen del tratamiento de datos personales. La Di-
rectiva impone que todo tratamiento de datos personales realizado en apli-
cacion de la misma se realizard de conformidad con el Reglamento (UE)
2016/679, de Proteccidn de Datos. En este mismo sentido, 10s tratamientos
de datos personales deberan regirse por 1o dispuesto en dicho reglamento
y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

La norma regulara tambien determinadas condiciones especiales en rela-
cién con los tratamientos de datos, para garantizar plenamente el derecho
a la proteccion de datos y, en particular, la identidad de los informantes y de
las personas investigadas por la informacion suministrada.

Medidas de proteccion

El titulo VIl constituye el e|e de Ia ley. La pr\mera rnedlda es \a contundente
declaracmn de prohibir y d I nula

y se adopten dentro de los dos anos agwentes
a ult\mar las investigaciones. En este sentido, la ley ofrece varios supues-
tos, sin animo exhaustivo, que muestran conductas intolerables hacia los
informantes: re (incluidos, l6gicamente, los laborales),
intimidaciones, trato desfavorable, dafios reputacionales, etc.

La necesidad de garantizar la buena aphcauon del ordenam\ento hace que
queden sin efecto cualesquiera ¢15usulas n taes gue
impidan o pretendan limitar el derecho o la capaudad de informar, como
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las clausulas de confidencialidad o disposiciones que reflejan renuncias
expresas; asi como gue se exima de responsabilidad ante la obtencion de
informacion relevante o que se invierta la carga de la prueba en aquellos
procesos que inicie para exigir la reparacion de dafios. Los informantes con-
taran con el apoyo necesario de la Autoridad Independiente de Proteccion
del Informante para que las medidas de proteccion establecidas en la futura
norma resulten eficaces.

Las medidas de proteccion no se dirigen (nicamente a favor de los infor-
mantes: también las personas a las que se refieran los hechos relatados en
la comunicacion contaran con una singular proteccion ante el riesgo de que
la informacion, aun con aparentes visos de veracidad, haya sido manipula-
da, sea falsa o responda a motivaciones que el Derecho no puede amparar.
Estas personas mantienen todos sus derechos de tutela judicial y defensa,
de acceso al expediente, de confidencialidad y reserva de identidad y la
presuncion de inocencia: por tanto, conservaran los mismos derechos del
informante.

Autoridad Independiente de Proteccion del Informante (AAl)

El considerando 64 de la Directiva 2019/1937 deja al prudente crite-
rio de los Estados miembros determinar qué autoridades son competentes
para recibir la informacion sobre infracciones que entren en el ambito de
aplicacion de la misma y seguir adecuadamente los expedientes.

Entre las diferentes alternativas que ofrece nuestro ordenamiento interno,
se considera idoneo acudir a la figura de la Autoridad Independiente de Pro-
teccion del Informante como pilar basico. Su particular naturaleza y encaje
institucional en el sector plblico permitira canalizar satisfactoriamente el
conjunto de funciones que la Directiva atribuye a las autoridades compe-
tentes de cada Estado miembrao.

Este organo tendra personalidad juridica propia y se dotara de autonomia
e independencia orgénica vy funcional respecto del Ejecutivo y del sector
plblico, asi como de toda entidad cuya actividad pueda ser sometida a su
supervision.

Régimen sancionador

Se afiade un titulo sobre régimen sancionador, para el que es competente
la Autoridad antes descrita. Se estima necesario para combatir con eficacia
aquellas actuaciones que impliquen represalias contra los informantes, asl
coma los incumplimientos en el establecimiento de las reglas de los canales
de comunicacion.

« Infracciones muy graves: cualquier actuacidén que suponga una
efectiva limitacion de derechos y garantias introducida a través de
ntrat ierdos individuales o colectivos y, en general, cualquier
mtento 0 accion efectiva de obstaculizar la presentacion de comuni-
caciones o impedir, frustrar o ralentizar su seguimiento; la adopcion
de represalias; vulnerar las garantias de confidencialidad y anonimato;
vulnerar el deber de mantener secreto sobre la informacion; cometer
una infraccion grave cuando el autor hubiera sido sancionado median-
te resolucion firme por dos infracciones graves o muy graves en 10s dos
anos anteriores a la comision de la infraccion; comunicar o revelar pu-
blicamente informacion a sabiendas de su falsedad; y el incumplimien-
to de la obligacién de disponer de un Sistema interno de informacion.

* Infracciones graves: las conductas de limitacion de derechos vy ga-
rantias antes senalados o los intentos de obstaculizar la presentacion
de informaciones o ralentizar su seguimiento, cuando no tuvieren la
condicion de muy graves; vulnerar las garantias de confidencialidad y
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anonimato, o el deber de secreto, cuando no se considerara infraccion
muy grave; incumplimiento de la adopcion de medidas para garantizar
la confidencialidad y secreto de las informaciones; y la comision de
una infraccion leve cuando el autor hubiera sido sancionado por dos
infracciones leves, graves o muy graves en los dos afios anteriores a la
comision de la infraccion, contados desde la firmeza de las sanciones.

« Infracciones leves: la remision de informacion de forma incomple-
ta, de manera deliberada por parte del Responsable del Sistema a la
Autoridad, o fuera del plazo concedido para ello; el incumplimiento de
la obligacion de colaboracion con la investigacion de informaciones; y
cualquier incumplimiento de las obligaciones previstas en la norma que
no este tipificado como infraccion muy grave o grave,

Las infracciones muy graves [/
anos y las leves a os seis meses.

alos tres afos, las graves a los dos

Sanciones y multas (articulo 65)
Si el responsable es i -
= De 1001 hasta 10.000 euros por la comision de infracciones leves.
*  De 10.001 hasta 30.000 euros por la comision de infracciones graves.

*  De 30.001 hasta 300.000 euros por la comision de infracciones muy
graves.

Si el responsable es |

* Hasta 100.000 euros por la comision de infracciones leves.

* De 100.001 a 600.000 euros en caso de infracciones graves.

*  De 600.001 a 1.000.000 euros para infracciones muy graves.
~— Sancion Al (para infracciones muy graves). En su caso:
*  Amonestacion plblica.

= Prohibicion de obtener subvenciones u ofros beneficios fiscales
(limite: 4 anos).

»  Prohibicion de contratar con sector plblico (limite: 3 anos).

— Posible publicacién en EOE. Para sanciones por infracciones muy gra-
ves de cuantia > 600.007 euros impuestas a personas juridicas.

i Reincidencia, entidad y persistencia temporal, intencionali-
dad y culpabilidad del autor, resultado del ejercicio anterior del infractor,
reparacion del dafio, colaboracion con la AAl, etc.

* Infracciones muy graves: a los 3 anos.
* Infracciones graves: a los 2 anos.

= Infracciones leves: 6 meses.

IMPORTANTE. Para ayudar a las empresas a implementar y de-
sarrollar sus canales de denuncias internas para sus personas tra-
bajadoras ya existe un instrumento que puede facilitar la labor; la
Norma IS0 37002, sobre Sistemas de gestion de la denuncia de
irregularidades (Whistleblowing Management Systems).
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¢ Qué debes
hacer si quieres
vender tus
participaciones
sociales?
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Cuandao iniciamos un proyecto empresarial a través de una
Sociedad Limitada, siempre lo hacemos con una idea de
perpetuidad. Sin embargo, factores externos como una buena
oferta, discrepancias con los socios 0 la coyuntura economica
del momento pueden derivar en una venta de participaciones
Y Su consiguiente salida de la sociedad.
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Si tu objetivo es abandonar la empresa de la que es socio por cualquier
motivo y vender sus participaciones a un tercero, debera cumplir con las
limitaciones que impone la Ley de Sociedades de Capital.

Lo primero que debe saber es que se permite la transmision libre de las par-
ticipaciones entre socios, a favor del conyuge, de ascendiente o de descen-
diente o en favor de sociedades del mismo grupo, siempre que los estatutos
no digan lo contrario.

¢Cudl es el proceso de venta de participaciones sociales
a terceros?

Tras la negociacion sobre el precio con la persona interesada en la compra
el socio que se proponga transmitir su participacién o participaciones debe
comunicarlo por escrito a los administradores haciendo constar:

*  Elndmeroy caracteristicas de las participaciones que pretende transmitir.
* Laidentidad del adquirente.
*  El precio, asi como las demas condiciones de la transmision.

Si el pago de la totalidad o de parte del precio estuviera aplazado en el
proyecto de transmision, para la adquisicion de las participaciones sera re-
quisito previo que una entidad de crédito lo garantice.

Si el Grgano de administracién es colegiado, la comunicacion se debe dirigir
al presidente del Consejo de Administracion, v si el drgano de administracion
no es colegiado, a cualquiera de los administradores (articulo 235 TRLSC).

Ejemplo

El 27 de enero de 2023, el socio de la empresa Alfa SRL, don Pablo Go-

mez, comunico a la misma su intencion de vender 100 participaciones

sociales de su propiedad, niimero del 1 al 100, bajo las siguientes con-

diciones esenciales:

~ Precio Seiscientos euros (600) por participacion, que se abonaran al
contado.

— Adgurente. Dofla Carmen Gonzalez, con domicilio en Madrid, calle
Fuencarral, CP 78931y DNI 30.693.209P

¢ ficas Que dicha transmision se efectuara en dos

fases: el 1 de abril de 2023 se transmitirdn 50 participaciones v el 1

de octubre del mismo ano, las restantes. El Banco de Crédito Indus-

trial avala el pago del precio aplazado.

uando no sea posible
comunicar la identidad de los
socios o terceros adquirentes
de las participaciones, la
junta general podrd acordar
que la sociedad las adquiera

¢Puede la sociedad negarse a la transmisién?

La transmision quedara sometida al consentimiento de la sociedad, que se
debe expresar mediante acuerdo de la junta general adoptado por la mayo-
ria ordinaria establecida en la ley. Para el computo de la mayoria requerida
se deben deducir las participaciones del socio que se pretendan transmitir
(articulo 190 TRLSC).

La sociedad solo podré denegar el consentimiento si comunica al transmi-
tente, por conducto notarial, la identidad de uno o varios socios o terceros
que adquieran la totalidad de las participaciones. No ser& necesaria ninguna
comunicacion al transmitente si concurrio a la junta general donde se adop-
taron dichos acuerdos. Los socios concurrentes a la junta general tendran
preferencia para la adquisicion. Si son varios los interesados en adquirir, se
deben distribuir las participaciones entre todos a prorrata de su participa-
cidn en el capital social.

¢Qué pasa si tras la comunicacién de la venta de las
participaciones la sociedad no se pronuncia?

Una vez comunicada la transmision, los administradores deberén convocar
una junta general para que adopte el acuerdo de consentirla o, en su caso,
proponga otros adquirentes. Ademas, los administradores deben actuar con
rapidez, puesto gue, una vez transcurridos 3 meses desde que se haya puesto
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en conocimiento de la sociedad el proyecto de transmision sin que esta haya
comunicado la identidad de uno o més adquirentes alternativos, el socio podra
transmitir las participaciones bajo las condiciones inicialmente comunicadas.

¢ Cuando puede la sociedad comprar sus propias
participaciones?
Cuando no sea posible comunicar la identidad de unoc o varios socios o ter-

ceros adquirentes de la totalidad de las participaciones, la junta general po-
dra acordar que sea la propia sociedad la que adquiera las participaciones.

La sociedad podra adquirir sus propias participaciones, 1o que se conoce
como autocartera, en |os siguientes casos tasados en la ley:

*  Cuando las participaciones que se van a obtener sean de un patrimonio
adquirido a titulo universal o a titulo gratuito.

= Cuando las participaciones se adquieran para llevar a cabo un acuerdo
de reduccion del capital de la sociedad.

»  Cuando las participaciones se consigan en ejecucién, subasta y remate
de las participaciones de algin socio.

»  Cuando la obtencion de las participaciones tenga alguna de las siguien-
tes finalidades y se ejecute con cargo a beneficios o reservas de libre
dispasicion:
~— Separar a un socio.

— Ejecutar una clausula estatutaria.
— Transmitir participaciones mortis causa.

¢ Como se determina el precio si la transmisién es a titulo
oneroso distinto de la compraventa o a titulo gratuito?

Enlos casos en que la transmisién proyectada fuera a titulo oneroso distinto
de la compraventa o a titulo gratuito, el precio de adquisicion sera el fijado
de comin acuerdo por las partes y, en su defecto, el valor razonable de
las participaciones el dia en que se hubiera comunicado a la sociedad el
propdsito de transmitir.

Se entendera por valor razonable el que determine un experto indepen-
diente, distinto al auditor de la sociedad, designado a tal efecto por los ad-
ministradores de ésta.
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e permite la transmisién
libre de las participaciones
entre socios, a favor del
conyuge, de ascendiente o de
descendiente o en favor de
sociedades del mismo grupo,
si los estatutos no dicen lo
contrario

¢Cual es el plazo para escriturar desde que la sociedad
responde al socio vendedor con la identidad de los
nuevos compradores?

El documento plblico de transmision debera otorgarse en el plazo de un
mes a contar desde la comunicacion por la sociedad de la identidad del
adquirente o adguirentes.

¢Es posible la transmision de participaciones sociales
creadas en un aumento de capital no inscrito?

La transmision de participaciones sociales antes de la inscripcion de la so-
ciedad o, en su caso, del aumento de capital en el Registro Mercantil no esta
permitida. No obstante, es valida la celebracién de negocios preparatorios,
sujetos a condicion suspensiva o resolutoria, asi como promesas de venta,
siempre que su ejecucion sea posterior a la inscripcion.




Club-trustee de
aprovechamiento
por turno de
bienes inmuebles
turisticos:
tratamiento
contable
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La consulta nimero 4 del BOICAC 132 versa sobre una sociedad no
residente que esta afecta a un sistema «club-trustees de aprovechamiento
por turno de bienes inmuebles de uso turistico, cuya sede de direccion juri-
dica y administrativa efectiva se encuentra en Reino Unido.

Segun afirma el consultante, de acuerdo con la escritura de adaptacion del
régimen preexistente a la Ley de derechos de aprovechamientos por turnos
de bienes inmuebles, de fecha 4 de febrero de 2001, e inscrita en el Registro
de la Propiedad, la sociedad es duefia de pleno dominio de una serie de
fincas situadas en Espafa bajo un contrato fiduciario.

Envirtud de la escritura de fiducia y el documento de constitucion del club,
dicha sociedad resulta ser la propietaria formal de las fincas en beneficio de
los que sean socios del club por la adquisicion del derecho de ocupacion o
turno en alguna de ellas. La direccion de esta sociedad pretende su traslado
a Espana.

En la consulta se indica que este tipo de sociedades son conacidas normal-
mente como «owning company» y tienen a su nombre una serie de inmue-
bles situados en Espafia cuyo uso esta dividido en turnos para el disfrute de
los compradores de dichos turnos vacacionales. A tal efecto, se indica que
en los documentos plblicos se deja evidencia de que la propiedad formal
de las fincas en beneficio es propiedad de los socios del club, de forma que
la «<owning company» esta obligada a devolver el importe que obtenga de
una potencial venta.

Asimismo, en la consulta se define la fiducia como la figura mediante |a
cual el fiduciante transfiere la propiedad o dominio de Uno 0 mas bienes
al fiduciario, a fin de gue éste los administre o enajene para cumplir con
el objetivo de la fiducia definido por el fiduciante. Seglin se indica, en este
tipo de contratos necesariamente hay una actividad de administracion,
ademas de la de custodiar y conservar l0s bienes o derechos entregados
en fiducia.
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En el BOICAC 132, de diciembre 2022, se realiza una consulta
que versa sobre el tratamiento contable refativo a un contra-
to de fiducia sobre el aprovechamiento por turno de bienes
Inmuebles de uso turistico. Esta sociedad, conocida normal-
mente como «owning companys, No es residente en Esparia,
pero tiene en nuestro pais una serie de inmuebles cuyo Uso
esta dividido en turnos para el disfrute de los compradores
de dichos turnos vacacionales. Para el ICAC, en la operacion
intervienen tres sujetos: el propietario inicial de ios activos,
una sociedad que se configura como propietatia formal y que
los gestiona, y unos beneficiarios de su uso regulados por la
Ley 4/2012, de 6 de julio.

Segln sefiala el consultante, las partes principales en estos tipos de contra-
tos son las siguientes:

— FEIf f mis Es la persona o sociedad encargada a la
que e! f|du0|ante le hace entrega de los bienes para que los administre
0 enajene segun la finalidad establecida en el contrato. Esto es, la pro-
piedad economica de los bienes no es del fiduciario, éste solo los tiene
en beneficio de otros que son los que obtienen los réditos y asumen los
riesgos asociados a los inmuebles.

— El ben 110 ES la persona que se beneficia de la administracion o
enajenacion de los bienes que realiza el fiduciario. En este caso los
beneficiarios serian los socios o compradores de los turnos vacaciona-
les que forman el club, entidad sin personalidad juridica que actta de
forma parecida a una «comunidad de propietarios». Los socios pagan
los gastos de mantenimiento de los inmuebles y son en Gltima instancia
los duefios econdémicos de los mismos.

A efectos del tratamiento contable de los inmuebles, en el texto de la con-
sulta se remite a la Resolucion del inmovilizado material v a los apartados 4.
Elementos de las cuentas anuales y 5. Criterios de registro o reconocimiento
contable de los elementos de las cuentas anuales, del Marco Conceptual de
la Contabilidad recogido en la primera parte del Plan General de Contabilidad.

Atendiendo a lo indicado anteriormente, la consulta versa sobre el registro
contable de los bienes inmuebles que se pretenden trasladar a una socie-
dad de un fiduciario espaficl en régimen de fiducia.

Respuesta

Antes de responder, el ICAC advierte de los siguiente:

— En primer lugar, es preciso sefialar que la respuesta a la consulta se
formula desde una perspectiva estrictamente contable sin entrar, por
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lo tanto, en el analisis de la legalidad sustantiva en el Derecho espanol
del negocio que constituye el supuesto de hecho.

Asimismo, cabe senalar que la socledad que formula la consulta es una
sociedad extranjera a la que no le resulta de aplicacion la normativa
contable espanola y, en consecuencia, este Instituto no es competente
para pronunciarse acerca del registro contable que procede seguir en
la operacion. No obstante, considerando que la direccion de la socie-
dad pretende trasladarla a Espafia se da respuesta a la consulta plan-
teada de acuerdo con nuestra normativa.

Para fundamentar su respuesta el ICAC acude a:

Directiva 1994/47/CE y Ley 42/1998. Respecto a la regulacion del
aprovechamiento por turno, cabe mencionar |la Directiva 1994/47/
CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26 de octubre de 1994,
relativa a la proteccién de los adquirentes en lo relativo a determinados
aspectos de los contratos de adquisicion de un derecho de utilizacion
de inmuebles en régimen de tiempo compartido, cuya transposicion
se realizd por la Ley 42/1998, de 15 de diciembre, sobre derechos
de aprovechamiento por turno de bienes inmuebles de uso turistico vy
normas tributarias.

Dit
I

Directiva 2008/122/CE y Ley 4/2012. Posteriormente, la Directiva
2008/122/CE del Parlamento Europeo v del Consejo, de 14 de enero
de 2009, relativa a la proteccion de los consumidores con respecto a
determinados aspectos de los contratos de aprovechamiento por turno
de bienes de uso turistico, de adquisicion de productos vacacionales
de larga duracion, de reventa y de intercambio, deroga la Directiva
1994/47/CE. Con estos antecedentes, la Ley 4/2012, de 6 de julio, de
contratos de aprovechamiento por turno de bienes de uso turistico, de
adquisicion de productos vacacionales de larga duracion, de reventa y
de intercambio y normas tributarias, comprende tanto la transposicion
de la Directiva 2008/122/CE, en el titulo |, como la incorporacion de
la Ley 42/1998, en los titulos Iy Ill, con las adaptaciones gue requiere
asta nueva Directiva. Asi, se citan:

« Respecto a la definicion del contrato de aprovechamiento por
turno: al articulo 2 y al apartado 4 del articulo 23 de la Ley
4/2012.

»  Sobre la duracion del régimen de aprovechamiento por turno: al
articulo 24 de la Ley 4/2012.

«  Acerca de las empresas de servicios como uno de los sujetos que
interviene en los contratos de aprovechamiento por turno de bie-
nes inmuebles de uso turistico: al apartado 1c) del articulo 25
de la Ley 4/2012.

Tras estas menciones, el ICAC nos advierte que la figura juridica de la fiducia
a la que se hace referencia en la consulta no esta contemplada en el orde-
namiento espafiol y del texto de dicha consulta no pueden derivarse con
claridad los derechos y obligaciones de las partes. Por tanto, y de acuerdo
con el articulo 34.2 del Cadigo de Comercio que establece que en la con-
tabilizacion de las operaciones se atendera a su realidad economica y no
s0lo a su forma juridica, para responder a la consulta construye primero una
estructura de la operacion advirtiendo al consultante que debera considerar
como encaja su rol en la misma. Asi, para el ICAC en la operacion parece
que intervienen tres sujetos:

El propietario inicial de los activos.

Una sociedad gue se configura como propietaria formal y gue los ges-
tiona.

Unos beneficiarios de su uso regulados por la ya mencionada Ley
4/2012.

Asi, el ICAC concluye lo siguiente:

El tratamiento contable de la operacién de aprovechamiento por turno de
bienes inmuebles que se plantea, en la medida que deba calificarse como
un arrendamiento a efectos contables en funcion de las facultades gue se
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otorgan a los adquirentes de los turnos, se realizaria en el contexto de la
norma de registro y valoraciéon (NRV) 82. Arrendamientos y otras
operaciones de naturaleza similar, incluida en la segunda parte del Plan
General de Contabilidad (PGC), aprobado por Real Decreto 1514/2007 de
16 de noviembre, calificandose como un arrendamiento operativo sobre los
activos turisticos dedicados a este fin.

Respecto a la contabilidad en la que
deban aparecer estos activos, y atendiendo a la definicion de activo
del Marco Conceptual de la Contabilidad, incluido en |a primera
parte del PGC, serd la entidad que reciba los rendimientos del apro-
vechamiento por turnos, circunstancia de la cual se deriva su control
econdmico. Estos activos se calificaran como inversiones inmobiliarias,
puesto que se trata de inmuebles que se poseen para obtener rentas,
fal y como se definen en la quinta parte del PGC.

Si esta misma sociedad presta otros ser-
vicios a los receptores del aprovechamiento por turnos, o en el caso
de que la propia operacion principal fuera una prestacion de servicios,
los reconocera de acuerdo con la NRV 14.7 Ingresos por ventas y
prestacion de servicios del PGC y su desarrollo realizado por la Re-
solucién de 10 de febrero de 2021, del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas, por la que se dictan normas de registro, valora-
cion y elaboracién de las cuentas anuales para el reconocimiento de
ingresos por la entrega de bienes y la prestacion de servicios (RICAC de
ingresos).

Si estos servicios se prestan por una entidad que no recibe las rentas inmo-
hiliarias, solo reconocera los ingresos por la prestacion de estos servicios sin
tener registrados los inmuebles como activos, segun la NRV 14.2y la RICAC
de ingresos. También seria este el caso si recibiera las rentas inmobiliarias
vy los ingresos por la prestacion de estos servicios, pero trasladara las men-
cionadas rentas inmobiliarias a otra entidad que sea propietaria y le haya
encomendado este mandato, la cual debera registrar los inmuebles en su
activo, siendo de aplicacion el articulo 26. Actuacion por cuenta propia y
actuacion por cuenta ajena de la RICAC de ingresos. A este respecto, y en
l6gica economica, esta entidad prestaria un doble servicio: por un lado, los
servicios turisticos a los receptores del aprovechamiento por turnos y, por
otro, un servicio de gestién del arrendamiento al propietario, que también
debera reconocerse por su valor razonable en aplicacion del apartado 1.

Alcance y regla general de la NRV 21. Operaciones entre empresas
del grupo del PGC:

«(...) con caracter general, y sin perjuicio de o dispuesto en el
apartado siguiente, los elementos objeto de la transaccion se
contabilizarén en el momenito inicial por su valor razonable. En su
caso, st el precio acordado en una operacion difiriese de su valor
razonable, la diferencia debera registrarse atendiendo a la realidad
economica de la operacion. La valoracion posterior se realizara de
acuerdo con lo previsto en las correspondientes normas.».

Este principio se entiende de aplicacion a cualquier operacion sea entre
empresas del grupo o no, por la generalidad de la presuncitén de onerosidad
en el trafico mercantil, cuya naturaleza implica el intercambio de prestacio-
nes reciprocas.

Por ultimo, y a mayor abundamiento de este principio, si es una sociedad
la que recibe las rentas inmobiliarias sin ser la que ostente el derecho de
propiedad, debera registrarse contablemente de acuerdo con la realidad
econdmica de la operacion.

En cualquier caso, en la memoria de las cuentas anuales se debera sumi-
nistrar toda la informacion significativa sabre la operacion, con la finalidad
de que aquellas en su conjunto reflejen la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la empresa.



Transformacién de acciones ordinarias en acciones sin voto

Transformacion de acciones
ordinarias en acciones sin voto

La consulta versa sobre una sociedad que ha decidido desdoblar sus acciones ordinarias contabilizadas como instrumentos de patrimonio neto
en acciones de clase Ay acciones de clase B. Las acciones de clase B van a representar el 27,75 % del capital social y a cambio de perder el de-
recho a voto van a percibir un dividendo minimo siempre que existan beneficios distribuibles suficientes. En el supuesto de que no los hubiere,
la parte no satisfecha deberd ser pagada en los cinco afios siguientes.

Para fundamentar su respuesta, el ICAC acude a la RICAC de 5 de marzo de 2019 por la que se desarrollan los criterios de presentacién de
los instrumentos financieros y otros aspectos contables relacionados con la regulacion mercantil de las sociedades de capital. En particular,
respecto al tratamiento contable que debe darse a las acciones sin derecho a voto que tienen asociado un dividendo minimo acumulable:

Al punto 4 del articulo 12. Acciones y participaciones con privilegio.
Al punto 1 del articulo 13. Acciones y participaciones sin voto.

Partiendo de lo anterior, el ICAC comenta gue la RICAC de 5 de marzo de 2019 aborda la presentacion de las acciones con privilegio v sin
voto en la fecha de emision. No obstante, no trata como registrar el posterior cambio en las condiciones de los titulos. Sobre este particular, y
siempre y cuando el acuerdo pudiese adoptarse en los términos que plantea el consultante, se pueden realizar las siguientes consideraciones
desde una perspectiva general:

En principio, el intercambio economico que se describe se deberia realizar en términas de equivalencia econdmica. Esto es, el valor razo-
nable ex ante de las acciones ordinarias deberia ser igual al valor razonable de la nueva clase de acciones.

Asumiendo esta premisa, el registro contable del cambio de condiciones se contabilizarfa como sigue:

El componente de pasivo del instrumento se identificaria a partir de la proporcion existente entre el valor razonable del pasivo asumido
en la fecha de modificacion y el valor razonable de las acciones en ese momento.

Una vez efectuado el calculo descrito en la letra anterior, la sociedad deberia dar de baja el importe resultante de multiplicar el valor
nominal de las acciones afectadas por el citado porcentaje, reconocer un pasivo por el valor razonable del pasivo y por diferencia entre
ambos importes efectuar un cargo en las reservas de la sociedad.

Una vez efectuada la reclasificacion de los instrumentos, el posterior registro de la remuneracion de las acciones se contabilizara siguiendo los
criterios regulados en la citada RICAC. EL ICAC finaliza recordandonos que cuando la empresa haya emitido instrumentos financieros que deban
reconocerse como pasivos financieros pero que por sus caracteristicas especiales pueden producir efectos especificos en otras normativas, in-
corporara un epigrafe especifico tanto en el pasivo no corriente como en el corriente, denominado «Deuda con caracteristicas especiales a largo
plazow y «Deuda con caracteristicas especiales a corto plazo». En la memoria se detallaran las caracteristicas de estas emisiones.

mayo 2023 13



AGENDA TRIBUTARIA

A T T T O T T T T T R T

JULIO 2023

HASTA EL 20 Lun Mar Miér Jue Vie Sab Dom
RENTA Y SOCIEDADES 1 2
Retenciones e ingresos a cuenta de rendimientos del trabajo, actividades econ6micas, )
premios y determinadas ganancias patrimoniales e imputaciones de renta, ganancias 3 4 5 6 7 8 9
derivadas de acciones y participaciones de las instituciones de inversién colectiva, ‘ )
rentas de arrendamiento de inmuebles urbanos, capital mobiliario, personas autorizadas 19 (11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16
y saldos en cuentas 17 8 19 W‘i a1

) 20 22 | 23
o Junio 2023. Grandes empresas ... 111,115, 117, 123, 124, 126, 128, 216y 230 _ 15 LA .
e Segundo trimestre 2023..........ccceeveeievcenninneen. 111,115, 117,123, 124, 126, 128, 136, 210y 216 24 26 27 28 29 30
Pagos fraccionados Renta m
 Segundo trimestre 2023 —
—— ESHMACHON CITBCEA ... vvievescveee s civieeseesssasbas s ssssaesbsssas s sebesbes s b sess8res b b 4r8ae 1S 428 o8 2848821 442822 m o #5842 8452 £ 8o 22 R 5881 #5412 21 et xS ens e A et beatnas s e s s smntes 130

. 131

— Estimacion objetiva ............

IVA

= Junio 2023 7 Segundo trimestre 2023. Declaracion recapitulativa de operaciones INtraCoOMUNITATIAS .....o.oovvvvcerer e ens e ssssesas s sesnsesenes A9
» Segundo trimestre 2023. Operaciones asimiladas a 1as IMPOMACIONES ... ittt ettt ees s ss s s eass s sesssesenssassesssnsenssssesseessnssenneens | SO
« Segundo trimestre 2023. Autoliquidacion ... AR S o A R T R R R e oas: )
« Segundo trimestre 2023. Declaracién- ||qU|daC|0n no penodlca S =SS . -\ AL e el
= Solicitud de devolucién de cuotas reembolsadas a viejeros por empresanos en recargo de equtva encia. ... 308
 Reintegro de compensaciones en el Régimen especial de la agricultura, ganaderia y pesca................ R T R S A 341

IMPUESTO ESPECIAL SOBRE LA ELECTRICIDAD
 Junio 2023. Grandes empresas / Segundo trimestre 2023 (eXCepto Zrandes EMPrESAS) ... oo oo iieses st 00

IMPUESTO SOBRE LAS TRANSACCIONES FINANCIERAS

HASTA EL 25

IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES E IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE NO RESIDENTES (ESTABLECIMIENTOS PERMANENTES Y ENTIDADES EN
ATRIBUCION DE RENTAS CONSTITUIDAS EN EL EXTRANJERO CON PRESENCIA EN TERRITORIO ESPANOL)

e Declaracion anual 2022. Entidades cuyo periodo impositivo coincida con el @i NALUTAL.........c.weer e eeeeenenns. 200
206y 220
Resto de entidades: en los 25 dias naturales siguientes a los seis meses posteriores al fin del periodo impositivo.

DECLARACION DE PRESTACICN PATRIMONIAL POR CONVERSION DE ACTIVOS POR IMPUESTO DIFERIDO EN CREDITO EXIGIBLE FRENTE A
LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA

« ARD 2022. Entidades cuyo periodo impositivo CoINCIAa CON 1 @A0 NALUTAL ... ittt s s enes 21
Resto de entidades: en los 25 dias naturales siguientes a los seis meses posteriores al fin del periodo impositivo.

DECLARACION INFORMATIVA ANUAL DE AYUDAS RECIBIDAS EN EL MARCO DEL REF DE CANARIAS Y OTRAS AYUDAS DE ESTADO
POR CONTRIBUYENTES DEL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES E IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE NO RESIDENTES (ESTABLECIMIENTOS
PERMANENTES Y ENTIDADES EN ATRIBUCION DE RENTAS CONSTITUIDAS EN EL EXTRANJERO CON PRESENCIA EN TERRITORIO ESPANOL)

* Afio 2022. Entidades cuyo periodo impositivo coincida Con €l M0 NALUIEL.........w it sss it s emieme s sensens s enies s ies | SOL
Resto de entidades: en los 25 dias naturales siguientes a los seis meses posteriores al fin del periodo impositivo.

HASTAEL 31

IVA

o JUTI0 ZDEE. A O EITEIEREIENN ... v s om0 T B 3 S A SN R SR A 303
e Junio 2023. Grupo de entidades, modelo individual . 3

s Junio 2023. Grupo de entidades, modelo agregado ...
e Junio 2023. Ventanilla Unica. Régimen de \mportaaon...‘,.‘..
e Junio 2023. Segundo trimestre 2023. Ventanilla Unica. Reglmenes Extenor NI T LITIRENE .o s s i e S R SR SRR S 369
« Junio 2023. Operaciones asimiladas a 188 IMPOIACIONES .............cvuueewrireeessseersseeessase e asssas st ettt st et ses s ssss s sssns i ssnssnsiss OG0

NUMERO DE IDENTIFICACION FISCAL
» Segundo trimestre 2023. Cuentas y operaciones cuyos titulares no han facilitado el NIF a las entidades de Crédito ... 195

DECLARACION INFORMATIVA TRIMESTRAL DE LA CESION DE USO DE VIVIENDAS CON FINES TURISTICOS
» SEEUNAO TIMESIIEIOPT ...... riocosmrmmssmssssessmoressssssmssasromsssomses sensemss s wmsss e sossass sorssopmyesnansoermsarms o S A R R A RN By s s ssinsins. 17D

IMPUESTO SOBRE DETERMINADOS SERVICIOS DIGITALES
O TR RIS U0 oot 4 o A S BN e e st pserpsassspmess | OO0

14 | mayo2023



Julio | Agosto | Septiembre

L Ty T T SsssssessesEsssssRsRERERERRERERRRS ssssasse

AGOSTO 2023

Lun Mar Miér Jue Vie Sab Dom
HASTAEL 21

RENTA Y SOCIEDADES

1 2 3 4 8 6

e i c = . e i 7 8 9 10 11 12 13
Retenciones e ingresos a cuenta de rendimientos del trabajo, actividades econémicas,

premios y determinadas ganancias patrimoniales e imputaciones de renta, ganancias 4 115 | 18 | 17| 18 18 | 20
derivadas de acciones y participaciones de las instituciones de inversion colectiva,
rentas de arrendamiento de inmuebles urbanos, capital mobiliario, personas autorizadas

22 23 24
y saldos en cuentas
« Julio 2023. Grandes @MPIESAS ... isinsssismisiiinrion 111,115,117, 123, 124,126,128, 216 y 230 28 29 mm

IMPUESTO ESPECIAL SOBRE LA ELECTRICIDAD
® JUNO 2023, GTANGES EITIPIESAS ... e eeeesesesses et ee ettt es oot e e ee s et e e et eee st ee e ee e ettt e e e st e e e oo 560)

25 | 26 27

IMPUESTO SOBRE LAS TRANSACCIONES FINANCIERAS

HASTAEL 30

IVA

e Julio 2023. Autoliquidacion.................. e e 303
e Julio 2023. Grupo de entidades, MOAEI0 INAIVIAUBL ..o et G Del
* Julio 2023. Grupo de entidades, MOUEIO BEIEEAUO. .......co..eir it ereseee e ee e ees st sseee e eee s es s se s eeees e seeseesse oo 353
e Julio 2023. Operaciones asimiladas a 1as IMPOMtBCIONES...........o.c oo eee et . 380

HASTAEL 31

IVA
« Julio 2023. Ventanilla anica. REZIMEN de IMPOrTACION ..ot eee oo s S TS S 369

SEPTIEMBRE 2023

HASTA EL 20 Lun Mar Miér Jue Vie Sab Dom

RENTA Y SOCIEDADES 1 2 3

Retenciones e ingresos a cuenta de rendimientos del trabajo, actividades econdmicas, 4 5 6 7 8 g 10
premios y determinadas ganancias patrimoniales e imputaciones de renta, ganancias
derivadas de acciones y participaciones de las instituciones de inversion colectiva, 11 (12! 13 14 | 15 1B 17
rentas de arrendamiento de inmuebles urbanos, capital mobiliario, personas autorizadas
9 - E
26 | 27 | 2

y saldos en cuentas 18 22 23 24
*Agosto 2023, GrandesBmMPrasas: . uwummwsmmmanas T, 195 117,123, 124, 126,128, 2164230

i
o = [
IVA

* Julio y agosto 2023. Declaracion recapitulativa de Operaciones iNtraCOMUNIEANIAS. .......o...c.cooov.ooe oo eee s s s eeees oo 309

25

IMPUESTO ESPECIAL SOBRE LA ELECTRICIDAD
® AROSEO 2023 GIANMAES BIMPIESAS --..o..oevvvoeeeeeeeeeemseeee oo eestsees 1o s oot s e e e os e o1 oo s s oo st e ee oot 560

IMPUESTO SOBRE LAS TRANSACCIONES FINANCIERAS
LT G - ;|

GRAVAMEN TEMPORAL ENERGETICO
. AT EPUMCRGIORY PO st s e e S G e A R s e B become e, T

GRAVAMEN TEMPORAL DE ENTIDADES DE CREDITO Y ESTABLECIMIENTOS FINANCIEROS DE CREDITO
L2711 [ 13 el 2T T SO O SRRSO ..

HASTAEL 30

IVA
* Agosto 2023. Ventanilla (nica. Régimen de importacion ............cocovcvcvennn. e e e e 369

mayo 2023 | 15



NORMATIVA

LABORAI

LAS DIEZ CLAVES DE LANUEVA LEY DE EMPLEO

Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo (BOE n.° 51 de 1 de marzo
de 2023).

mpleo planific

La Ley establece un nuevo marco de ordenacion de las politicas publicas de
empleo, y regula el conjunto de estructuras, recursos, Servicios y programas
que integran el Sistema Nacional de Empleo. Su objetivo es desarrollar la
planificacién, coordinacion y ejecucion de la politica de empleo, asi como
garantizar el ejercicio de los servicios garantizados vy la oferta de una ade-
cuada cartera de servicios a las personas ¢ entidades demandantes de los
servicios publicos de empleo.

Se plantea una planificacién de politica economica, en el marco de la estra-
tegia coordinada para el empleo (regulada por el Tratado de Funcionamien-
to de la Unién Europea). En cualquier caso, corresponde al Gobierno, y en
particular al Ministerio de Trabajo y Economia Social, la gestidn y control de
las prestaciones por desempleo.

Esta configuracion atiende, ademas, a una dimension autonomica y local de
la politica de empleo.

La Red de Centros Publicos de Orientacion, Emprendimiento, Acompana-
miento e Innovacion para el Empleo constituye el soporte especializado del
Sistema Nacional de Empleo dirigido a reforzar la dinamizacion y coordina-
cion estatal en materia de orientacion, emprendimiente e innovacién para
el empleo.

La nueva Agencia articulara la participacion de los servicios publicos de em-
pleo autondmicos en la Red Europea de Servicios PUblicos de Empleo (PES
Network). Por su parte, la Estrategia Espafiola de Apoyo Activo al Empleo
comprende actuaciones de andlisis de la dotacién a las oficinas de empleo
de los recursos humanos y materiales suficientes para desarrollar la labor
de tutorizacion continuada, acompafiamiento v asesoramiento de las per-
sonas y entidades usuarias de 0s servicios de empleo.

Asimismo, la norma describe un catalogo de servicios garantizados de per-
sonas demandantes de servicios de empleo. Se reconoce el derecho de es-
tas a disponer de un itinerario o plan de actuacion individualizado, en el pla-
z0 maximo de un mes, a contar desde la elaboracion de su perfil de usuario.

El Sistema Publico Integrado de Informacion de los Servicios Publicos de
Empleo es el instrumento técnico de coordinacion del Sistema Nacional de
Empleo que establecera protocolos para el registro de datos comunes y la
integracion de la informacion relativa a la gestion de las politicas activas de
empleo v las prestaciones por desempleo gue realicen la Agencia Espariola
de Empleo, los servicios publicos de empleo autonémicos v las entidades
colaboradoras, y las ofertas y demandas de empleo registradas en las agen-
cias de colocacion. Comprendera:

« LaAgencia Espanola de Empleo.
Los servicios plblicos de empleo de las comunidades autonomas.
Las agencias privadas de colocacion.

« Las entidades colaboradoras de los servicios publicos de empleo.
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La informacion contenida en el Sistema Publico Integrado de Informacion
de los Servicios de Empleo sera la base para el funcionamiento de las herra-
mientas de apoyo a las decisiones fundamentadas en el andlisis de datos y
las evidencias estadisticas.

Las decisiones y recomendaciones basadas en el analisis de datos, des-
agregados por sexo, vy en las evidencias estadisticas, siempre podran ser
revisadas o modificadas por el personal responsable de la tutorizacion y
seguimiento individualizado de cada persona demandante de servicios.

En el plazo de un ano desde la entrada en vigor de la norma, se constitui-
ra la Oficina de Analisis del Empleo, como area especializada dentro de la
Agencia Espaficla de Empleo.

Mediante real decreto se regularan las condiciones de la transformacion del
Servicio Publico de Empleo Estatal en la Agencia Espafniola de Empleo y se
procedera a la aprobacion de su estatuto. Esta transformacion se producira
por cesion e integracion global, en unidad de acto, de todo el activo y el
pasivo de dichao servicio publico, sucediéndole la nueva Agencia de forma
universal en sus derechos y obligaciones.

La Agencia tendra personalidad juridica publica, patrimonio y tesoreria pro-
pios, y se encargara de elevar al Ministerio de Trabajo y Economia Social las
propuestas normativas en materia de empleo, proteccion por desempleo
y formacion en el trabajo, percibir ayudas de fondos europeos, coordinar
actuaciones con los servicios publicos autondmicos, gestionar el Observa-
torio de las Ocupaciones, etc. En cuanto a los servicios publicos de empleo
de las comunidades auténomas, son organos o entidades a los que, en sus
respectivos amoitos, corresponde la gestion y desarrollo de las politicas
activas de empleo, asi como garantizar la prestacion de los servicios de
empleo, comunes y complementarios.

La norma distingue dos tipos de entidades colaboradoras:

Las entidades publicas colaboradoras, que trabajaran con la Agencia
de Empleo vy los servicios autonomicos; también podra determinarse la
colaboracién con otras entidades pUblicas.

Las entidades privadas de empleo colaboradoras: aquellas que inter-
vengan en el campo de las politicas activas de empleo, dentro de una
autonomia o excediendo de la misma. Es factible la colaboracion de
entidades sin establecimiento permanente en Espana. También se pre-
vén acuerdos marca de colaboracion este estos organos privados vy la
nueva Agencia y los servicios pliblicos autondomicos.

La intermediacion laboral se define como el conjunto de acciones destina-
das & proporcionar a las personas trabajadoras un empleo adecuado a sus
caracteristicas y facilitar a las entidades empleadoras las personas trabaja-
doras mas apropiadas a sus reguerimientos y necesidades.

Podréd comprender las siguientes actuaciones: prospeccién y captacion
de ofertas de trabajo; puesta en contacto de ofertas de trabajo con perso-
nas que buscan un empleo, para su colocacion o recolocacion; seleccion
para un puesto de trabajo de personas que pueden ser idéneas (evitando
cualquier sesgo o estereotipo de género, edad o discapacidad); puesta a
disposicion de la persona solicitante de empleo (especialmente, colectivos
de atencion prioritaria) de apoyos necesarios para gue sus circunstancias
personales, sociales o familiares no se traduzcan en barreras a lo largo de
la intermediacion.



El Gobierno y las comunidades auténomas se comprometen a adoptar pro-
gramas especificos destinados a fomentar el empleo de las personas con
especiales dificultades para el acceso y mantenimiento del empleo y para
el desarrollo de su empleabilidad. Para ellas, se disenaran itinerarios indivi-
duales y personalizados de empleo.

Son colectivos vulnerables de atencion prioritaria: personas jovenes (la Ley
considera como tales aquellas que no alcancen 30 afios o sean beneficiarias
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil), especialmente con baja cualifica-
cion; personas desempleadas de larga duracion; personas con discapacidad;
personas con capacidad intelectual limite; personas LGTBI (en particular,
trans); personas mayores de 45 anos, personas migrantes; personas benefi-
ciarias de proteccion internacional y solicitantes de proteccion internacional;
mujeres con baja cualificacion; mujeres victimas de violencia de género; per-
sonas en situacion de exclusion social; personas gitanas, o pertenecientes a
otros grupos poblacionales etnicos o religiosos; personas trabajadoras pro-
venientes de sectores en reestructuracion; personas afectadas por drogo-
dependencias y otras adicciones; personas cuya guardia y tutela sea o haya
sido asumida por las Administraciones publicas; y personas descendientes
en primer grado de las mujeres victimas de violencia de género, entre otras.
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+ Y QIS] NCION Tinal 8.7 DOS

1icion de Empleo

y articulo 51.2 ET)

La norma enumera los siguientes organos de seguimiento y control de los
fondos de empleo de &mbito nacional: la Agencia Espafola de Empleo: los
Organos autonomicos (respecto de la gestion transferida); la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social; 1a Intervencion General de la Administracion del
Estado; el Tribunal de Cuentas; v, en su caso, los 6rganos comunitarios o
los organismos designados por el Estado como autoridades de gestion y
pagadoras de los fondos estructurales.

LABORAL

La Inspeccion de Trabajo ve reforzadas su funciones. La principal novedad
es su papel en los Expedientes de Regulacion de Empleo, controlando
sl las causas que motivaron la decision extintiva del empresario fueron
adecuadas.

En esos expedientes, tras la comunicacion empresarial a los representan-
tes legales de las personas trabajadoras vy a la autoridad laboral, esta dara
traslado a la entidad gestora de las prestaciones por desempleo y recabaréa
informe preceptivo de la Inspeccién, que se evacuara en 15 dias, contados
desde la notificacion a la autoridad laboral del fin de las consultas. El infor-
me, ademas de comprobar los extremos de la comunicacion y el desarrollo
del periodo de consultas, se pronunciara sobre las causas especificadas
por la empresa en la comunicacion inicial, y constatara que la documenta-
cion presentada se ajusta a la exigida en funcion de la causa alegada para
despedir.

salario minimo inembargable (disposicion fina

El legislador ha blindado la inembargabilidad del salario minimo interprofe-
sional, con independencia de la formula de computarlo, el tipo de retribu-
cion o el plazo para su devengo.

De este modo, el SMI es inembargable en su cuantia, tanto anual como
mensual. Para su determinacion, se tendra en cuenta tanto el periodo de
devengo como la forma de computo, se incluya o no el prorrateo de las
pagas extraordinarias, garantizandose la inembargabilidad de la cuantia que
resulte en cada caso. En particular, si junto con el salario mensual se perci-
biese una gratificacion o paga extraordinaria, e! limite de inembargabilidad
estara constituido por el doble del importe del SMI mensual y, en caso de
que en el salario mensual percibido estuviera incluida la parte proporcional
de las pagas o gratificaciones extraordinarias, el limite sera del importe del
SMI en computo anual prorrateado entre 12 meses.
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Adioés al dinero en efectivo

I_as monedas y los hilletes ya son historia. O, al menos, eso parece.
Los clientes se han acostumbrado a nuevos modos de pago v cada
vez son mas los que han dejado atras el dinero efectivo. Es por ello
por lo que estan surgiendo nuevas formulas de pago que no cesan
en ganar terreno. Segln la a encuesta de PaynoPain, empresa tec-
nologica espafiola especializada en el desarrollo de herramientas de
pagos onfine, «Nuevos habitos en métodos de pago en Espafias, son
9 de cada 10 usuarios los que ya no llevan dinero en efectivo.

Aungue la tarjeta bancaria es la opcion preferida, tanto para comprar
por Internet (92 %) como para hacerlo en las tiendas fisicas (96 %),
el abanico es mas amplio. Por eso, PaynoPain destaca las cinco
formulas de pago predominantes:

1. Tarjeta bancaria: es la opcion preferida por el 90 % de los clien-
tes. Multitud de negocios disponen de herramientas para ofrecer
una experiencia de compra segura, sencilla y rapida. Una de ellas
es Paylands, una pasarela de pagos integral y omnicanal con una
interfaz adaptable que asegura una experiencia optima al usuario.
Con ella, los profesionales de sectores como el hotelero pueden
mejorar su gestion sin renunciar a la seguridad y 10s clientes pueden
pagar con cualguier divisa internacional y optar a diferentes métodos
y plazos de pago.

2. Bizum: cada vez son mas los usuarios que cuentan con Bizum
para enviar o solicitar dinero a amigos. Las comidas familiares y las
quedadas entre amigos practicamente no se entienden sin este

El Supremo avala que las empresas
obliguen a sus trabajadores a fichar
cuando salen a fumar o al café

EI Tribunal Supremo ha rechazado un recurso de casacion presen-
tado por CCQOO contra las gasolineras Galp y ha avalado asi que las
empresas obliguen a sus trabajadores a fichar cuando salen a fumar
0 a tomar café.

El sindicato ya presenté en 2019, en la Audiencia Nacional, una
demanda contra la compania en la que pedia que se declarara nulo el
computo de fichajes de incidencia sobre ausencia para fumar, tomar
café o desayunar, que hasta ese momento se integraban en la jornada
laboral y no se fichaba ni se descontaba.
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meétodo. Los comercios, apoyandose en una herramienta como
Paylands, pueden contar con Bizum como opcion de pago. De esta
forma, se aporta una opcion mas para llevar a cabo las compras de
una forma mucho mas rapida e inmediata.

3. Wallets: los monederos electronicos se han consolidado como
una férmula de pago para tener muy en cuenta en los QItimos anos.
Almacenan de una forma segura los datos de las tarjetas, por lo que
los usuarios ya no necesitan cargar con ellas, lo que ha convertido
a los wallets en la opcion preferida para el 15 % de los usuarios.
Aplicaciones como CHANGEIT, un ecosistema de pagos, permiten
concentrar infinitas funcionalidades de pago, envios de dinero, apli-
cacion POS y programas de fidelizacion.

4. Tap&Drop: la tendencia contactless ha ganado terreno en los
ultimos anos. Por ello, PaynoPain ha creado la app Tap&Drop, con
la que los usuarios pueden pagar a través del smartphone en las
maquinas de venta automatica, que se convierten en un dispositivo
inteligente y permiten a los usuarios efectuar pagos vinculando el
teléfono maovil a través del bluetaoth.

5. Tap2Phone: esta formula de pago permite a los comerciantes
convertir sus smartphones en puntos de venta sin necesitar un
hardware. De esta manera, los comercios podran aceptar los cobros
simplemente utilizando su dispositivo mavil, por lo que, disponer de
una aplicacion eficaz, se elimina automaticamente la necesidad de
contar con una terminal de aceptacion de pagos.

LA LEY

En esa primera demanda, CCOO también exigia la nulidad de que las
horas extraordinarias dependieran de autorizacion previa por parte
del responsable directo y el nuevo computo de jornada establecido
por Galp, con la contabilizacion de los viajes de trabajo como jornada
normal.

La Audiencia Nacional rechazo entonces esa demanda y ahora vuelve
a hacerlo el Tribunal Supremo con este recurso de casacion. El Supre-
mo ha confirmado la sentencia de 2019 de la Audiencia Nacional.

Agencia Europa Press
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Vision practica sobre qué es el metaverso, cuales son
sus retos juridicos y como abordarlos. Las nuevas
tecnologias en el Derecho hacen surgir nuevos retos
ambitos como el derecho digital o el de la propiedad
industrial.

& LA LEY

El objetivo del libro es explicar, con una vision practica, qué es el
metaverso, cuales son sus retos juridicos y como abordarlos. .

El estado del arte de las nuevas tecnologias (Inteligencia Tambien
artificial, 5G...) permite una evolucion de internet hacia un mundo en digital S I M
hibrido fisico-digital que cambiara nuestra forma de trabajar, de =~ .
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